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1 -- C o rpo rat io n N am e and Reg is tered O f f ic e A dd res s - D éno m ina t io n s o c ia le d e la s o c ié té et ad re s s e du s ièg e s o c ia l

M

3 -- B u s in es s N o . - N º d ' en trep ris e

2 -- C o rpo rat io n N o . - N º de la s o c ié té

(and m ailing ad d res s , if d if fe ren t from that o f reg is te red o ff ic e) - (a in s i que l' ad re s s e p os ta le s i e lle d if fè re de c e lle d u s ièg e s o c ia l)

A dd res s o f th e p rin c ip a l p la c e o f bu s in e s s o r add res s fo r s erv ic e - A d res s e p rin c ip a le d e la s o c ié té o u ad re s s e aux f in s d e s ig n if ic a t io n

5 -- M a in T y pes o f B u s in es s - C a tégo ries p rin c ip a le s d ' a c t iv ité c o m m erc ia le

1 0 -- If y es , d o es the c o rpo rat io n hav e m o re than 5 0 s hareho ld ers ?
S i o u i, la s o c ié té a -t-e lle 5 0 ac t io nna ire s o u p lu s ?

Y es - O u i N o - N o n

A m o un t - M o n tan t

D a te

FOR DEPARTM ENTAL USE ONLY - A L' USAGE DU M INISTÈRE SEULEM ENT

P rin ted N am e - N o m en lettre s m o u lées

V a lid at io n K ey C o de - C o de c lé C heque - C hèque

A ttac hed - A nnex ée

If y es , h as F o rm 3 been: - S i o u i, la fo rm u le 3 a -t-e lle é té :

Y es - O u i N o - N o n

F iled - D épo s ée

7 -- H as the re been a c hange o f reg is te red o f f ic e?
E s t-c e qu ' il y a eu un c hangem en t du s ièg e s o c ia l ?

9 -- Is th e C o rpo rat io n a d is tribu t in g c o rpo ra t io n o r
a repo rt in g is s uer?

L a s o c ié té e s t-e lle une s o c ié té ay an t fa it appe l
au pub lic o u un ém etteu r as s u je tt i ?

8 -- D a te o f L a s t A nnua l M eet in g
D a te de ld e rn ière s s em b lée annue lle

A tta c hed - A nnex ée

If y es , h as F o rm 6 been : - S i o u i, l fo rm u le 6 a -t-e lle é té :

Y es
O u i

N o
N o n

F iled - D épo s ée

6 -- H as the re been a c hange o f d irec to r(s )?
E s t-c e qu ' il y eu un c hangem en t d ' adm in is tr teu r(s ) ?

Y es - O u i N o - N o n

P ro v ./T e rrito ry -P ro v ./T errito ire

Y es
O u i

N o
N o n

1 1 -- D o es the C o rpo ra t io n hav e in p la c e unan im o us s ha reho ld er ag reem en t re fe rred to in s ub s ec t io n 1 4 6 (1 ) o f th e A c t th a t re s tric ts
th e po w ers o f th e d ire c to rs ?
L a s o c ié té d is p o s e -t-e lle d ' une c o nv en t io n unan im e des ac t io nna ires v is ée u p rag raphe 1 4 6 (1 ) d
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INSTRUCTIONS

General
In ac c o rdan c e w ith s ec t io n 2 6 3 o f th e C a n a d a B u s in e s s C o rp o ra t io n s A c t
and w ith s ec t io n 5 o f th e C a n a d a B u s in e s s C o rp o ra t io n s R e g u la t io n s (2 0 0 1 ) ,
a c o rpo rat io n m us t s ubm it to th e D ire c to r an annua l re tu rn w ith the requ ired
fees w ith in 6 m o n th s o f its ta x a t io n y ear-end as de f in ed b y the In c o m e T a x
A c t . F ees are pay ab le to the Rec e iv e r G enera l fo r C anada .
A n e lec tro n ic Fo rm 2 2 c an be f iled and pay m en t m ade o n -lin e at th e
C o rpo rat io n s D irec to ra te E lec tron ic F ilin g C en tre
http: / / s trateg is .gc .c a/c orporations o r y o u c an s end it to the m ailing add re s s
p ro v id ed be lo w .

Item 4
S ta te the date o f th e c o rpo rat io n ' s tax at io n y ea r end as def in ed b y the
In c o m e T a x A c t .

Item 5
S ta te the m a in bu s in es s , o r bu s in es s es o f th e c o rpo rat io n , in d ic a t in g , w here
po s s ib le , th e c o rpo rat io n ' s s tanda rd indu s tria l c la s s if ic a t io n c o de (S .I.C .C .).

Item 6
Ind ic a te w he ther the re has been any c hange o f d ire c to rs s in c e the la s t
annua l re tu rn and w hethe r a no t ic e o f c hange o f d irec to rs (Fo rm 6 ) has been
f iled . N o te that under s ub s ec t io n 1 1 3 (1 ) o f th e A c t a no t ic e o f c hange o f
d ire c to rs m us t b e f iled w ith in f if teen (1 5 ) d ay s o f a c hange o f d ire c to rs .
N o te that w he re requ ired b y the A c t , th e c hanges be ing repo rted b y the
f ilin g o f th is Fo rm m us t b e au tho riz ed by the d ire c to r(s ) o r s ha reho ld e rs .

Item 7
Ind ic a te w he the r th e re has been any c hange o f reg is te red o f f ic e s in c e the
la s t annua l re tu rn and if a no t ic e o f c hange o f reg is te red o f f ic e (F o rm 3 ) has
been f iled . N o te tha t under s ub s ec t io n 1 9 (4 ) o f th e A c t a no t ic e o f c hange
o f reg is te red o f f ic e m us t b e f iled w ith in f if teen (1 5 ) day s a f ter a c hange o f
reg is tered o f f ic e . N o te that w here requ ired b y the A c t , th e c hanges be ing
repo rted b y the f ilin g o f th is Fo rm m us t b e autho riz ed b y the d ire c to r(s ) o r
s ha reho ld ers .

Item 8
Ind ic a te the date o f th e la s t annua l m eet ing .

Item 9
Ind ic a te w he ther th e c o rpo ra t io n is a " d is trib u t in g c o rpo rat io n " , as d e f in ed
in s ub s ec t io n 2 (1 ) o f th e A c t .
N o te: If a c o rp o rat io n is no t a d is trib u t in g c o rpo ra t io n and has le s s than 5 0
s ha reho ld ers , it is n o t requ ired to s end a fo rm o f p ro x y [s . 1 4 9 (2 )].

Item 1 1
Ind ic a te w hethe r a unan im o us s ha reho ld er ag reem en t is in p la c e . P u rs uan t
to s ub s ec t io n 1 4 6 (1 ), a " unan im o us s hareho ld er ag reem en t" is a w rit ten
ag reem en t am o ng a ll th e s ha reho ld e rs o f a c o rp o ra t io n tha t res tric ts , in
w ho le o r in p a rt , the po w ers o f th e d irec to rs to m anage o r s uperv is e the
m anagem en t o f th e bu s ines s and af fa irs o f th e c o rpo ra t io n b y g iv in g to the
s ha reho ld ers c erta in po w ers u s ua lly c o n fe rred to the bo ard o f d irec to rs .

Item 1 2
F o r eac h p ro v in c ia l/te rrito ria l ju ris d ic t io n in w h ic h the c o rpo rat io n is c arry in g
o n bus in es s , in c lu d ing the o pera t io n o f an en te rp ris e , o r p o s s es s es an
im m o v eab le rea l rig h t, o th e r than a p rio r c la im o r hy po thec , s ta te the
add re s s o f th e p rin c ip a l p lac e o f bu s in es s o r add res s fo r s erv ic e , in c lu d ing
the c ity and the po s ta l c o de . If th e re is no t enough ro o m , p leas e a ttac h a
p ie c e o f p ape r w ith the add it io na l in fo rm a t io n . A c o rpo ra t io n is p re s um ed to
be " c arry in g o n bu s in es s " if it ha s an add re s s in th e p ro v inc e/te rrito ry o r
hav ing the re , e ith er d irec t ly o r th ro ugh the agenc y o f a rep res en tat iv e ac t in g
under a genera l m anda te , an es tab lis hm en t, a po s t o f f ic e bo x o r th e u s e o f a
te lepho ne lin e , o r c arry in g o u t in th e p ro v in c e /te rrito ry any ac t fo r the
pu rpo s e o f p ro f it . T h is in fo rm a t io n is b e ing c o llec ted as pa rt o f an in it ia t iv e
w h ic h m ay ev en tua lly e lim in ate the need to reg is te r in eac h p ro v in c e o r
te rrito ry in w h ic h the c o rpo ra t io n c a rries o n bu s in es s . A t th is t im e , th e f ilin g
o f fo rm s is s t ill requ ired a t th e p ro v inc ia l lev e l.

Item 1 3
Ind ic a te the c apac ity o f th e s ig n ing pe rs o n . F o rm 2 2 m us t b e s ig ned by o ne
o f th e fo llo w ing pers o n s :

- a director o f th e c o rpo ra t io n
- an authorized of f ic er o f the c o rpo rat ion
- an authorized agent: an ind iv id ua l th a t has re le v an t kno w ledge o f the
c o rpo ra t io n and w ho is au tho rized b y the d ire c to rs

The c om pleted doc um ent and fee s pay ab le to the rec e iv er General for
Canada are to be s ent to :

T he D irec to r, C anada B us in es s C o rpo ra t io n s A c t
J ean Edm o nd s T o w ers , S o uth
9 th F lo o r
3 6 5 Lau rie r A v e. W es t
O ttaw a , O nta rio
K 1 A 0 C 8
o r b y fa c s im ile at (6 1 3 ) 9 4 1 -0 9 9 9

Généralités
En v ertu de l' a rt ic le 2 6 3 de la L o i c a n a d ie n n e s u r le s s o c ié t é s p a r a c t io n s et de
l' a rt ic le 5 du R è g le m e n t s u r le s s o c ié t é s p a r a c t io n s d e ré g im e f é d é ra l (2 0 0 1 ) ,
to u te s o c ié té do it s o um e ttre au d irec teu r un rappo rt annue l ac c o m pagné des
d ro its requ is d an s les 6 m o is ap rè s la f in d e l' année f in an c iè re . L es d ro its s o n t
p ay ab les au Rec ev eu r g éné ra l d u C anada .
L a v ers ion é le c tro n iq ue de la fo rm u le 2 2 peu t ê tre d épo s ée au d ire c teu r et le
p a iem en t e f fec tué pa r l' en trem is e du C en tre d e dépô t é lec tro n ique de la
D ire c t io n généra le d es c o rpo ra t io n s http: / / s trateg is .gc .ca/corporations o u v o u s
po uv ez env o y e r le d o c um en t à l' ad re s s e ind iq uée au bas de c ette p age .

Rubrique 4
D o nner la d ate de la f in d e l' année d ' im pos it io n de la s o c ié té te lle qu ' e lle e s t
d éf in ie d an s la L o i d e l ' im p ô t s u r l e re v e n u .

Rubrique 5
D o nner la o u les p rin c ip a les ac t iv ités d e la s o c ié té en u t ilis an t, s i p o s s ib le , le
c ode de c la s s if ic a t io n des ac t iv ité s éc o no m iques .

Rubrique 6
Ind iq uer s ' il y a eu un c hangem en t d es adm in is tra teu rs d epu is le d ern ie r
rappo rt annue l e t s i u n av is d e c hangem en t d es adm in is tra teu rs (fo rm u le 6 ) a
é té dépos é. En v ertu du pa rag raphe 1 1 3 (1 ) d e la L o i , un av is d e c hangem en t
d es adm in is tra teu rs do it ê tre fo u rn i dan s les 1 5 jo u rs s u iv an t un c hangem en t.
N o ta : L o rs qu ' ex ig é pa r la L o i , les c hangem en ts rappo rté s p a r le d épô t d e
c ette fo rm u le do iv en t ê tre au to ris és p a r le s adm in is tra teurs o u le s ac t ionna ires .

Rubrique 7
Ind iq uer s ' il y a eu un c hangem en t du s ièg e s o c ia l d epu is le d ern ie r rappo rt
annue l e t s i u n av is d e c hangem en t du s ièg e s o c ia l (fo rm u le 3 ) a é té dépo s é.
En v ertu du parag raphe 1 9 (4 ) d e la L o i , u n av is d e c hangem ent du s ièg e s o c ia l
d o it ê tre fo u rn i d ans les 1 5 jo u rs s u iv an t un c hangem en t. N o ta : L o rs qu ' ex igé
par la L o i , les c hangem en ts rappo rté s p ar le d épô t d e c ette fo rm u le do iv en t
ê tre au to ris é s p ar le s adm in is tra teu rs o u les ac t io nna ire s .

Rubrique 8
Ind iq uer la d ate de la d ern iè re a s s em b lée annue lle .

Rubrique 9
Ind iq uer s i la s o c ié té es t une " s o c ié té ay an t fa it appe l au pub lic " te l q ue dé f in i
au pa rag raphe 2 (1 ) d e la L o i.
N o ta : S i la s o c ié té n ' es t p a s une s o c ié té ay an t fa it appe l au pub lic e t s i e lle a
m o in s d e 5 0 ac t io nna ire s , e lle n ' es t p as tenue d ' env o y er le fo rm u la ire de
p ro c u ra t io n [a rt ic le 1 4 9 (2 )].

Rubrique 1 1
Ind iq uer s i la s o c ié té e s t as s u je tt ie à une c o nv en t io n unan im e des ac t io nna ire s
v is ée à l' a rt ic le 1 4 6 (1 ) d e la Lo i. U ne c o nv en t io n unan im e des ac t io nna ire s e s t
une en ten te éc rite lian t to us le s ac t io nna ires d e la s o c ié té et qu i re s tre in t en
to u t o u en part ie le s po uv o irs d es adm in is tra teu rs d e gére r les a c t iv ité s
c om m erc ia le s et le s a f fa ires in te rnes de la s o c ié té o u d ' en s u rv e ille r la g es t io n ,
en do nnan t aux ac t ionna ires c erta in s po uv o irs qu i s o n t no rm a lem en t c o n féré s
aux adm in is tra teu rs .

Rubrique 1 2
P o u r c haque p rov in c e / territo ire o ù la s o c ié té ex e rc e s es ac t iv ité s , in c lu an t
l' ex p lo ita t io n d ' une en trep ris e , o u y po s s ède un d ro it rée l im m o b ilie r au tre
qu ' une p rio rité o u une hy po thèque, in d iq uer l' ad res s e p rin c ip a le d e la s o c ié té
o u l' ad res s e pou r f in d e s ig n if ic a t io n in c lu an t le no m de la v ille e t le c o de
po s ta le . S ' il n ' y a p as s u f f is am m en t d ' es p ac e , v eu illez jo in d re une feu ille
s upp lém en ta ire c o n tenant l' in fo rm at io n add it io nne lle . U ne s o c ié té e s t
p rés um ée ex erc er une ac t iv ité o u ex p lo ite r une en trep ris e s i e lle p o s s ède une
adre s s e dan s la p ro v in c e /te rrito ire o u qu i, pa r e lle -m êm e o u pa r l' en trep ris e de
s o n rep rés en tan t ag is s an t en v ertu d ' un m andat généra l, p o s s ède un
é tab lis s em en t o u un c as ier p o s ta l o u d is p o s e d ' une lig ne té lépho n iq ue dan s la
p ro v in c e /te rrito ire , o u y ac c om p lit u n ac te dan s le bu t d ' en t ire r un p ro f it .
C ette in fo rm a t io n es t d em andée à la s u ite d ' une in it ia t iv e qu i p ou rra it
é v en tue llem en t é lim ine r l' o b lig at io n d ' en reg is trem en t d an s c haque
p ro v in c e /te rrito ire o ù la s o c ié té ex erc e s es ac t iv ités . P o ur l' in s tan t, le d épô t
d es fo rm u le s au n iv eau p ro v in c ia l es t en c o re o b lig a to ire .

Rubrique 1 3
V eu illez in d iq ue r la qua lité du s ig nata ire . L a fo rm u le 2 2 do it ê tre s ig née par
une des pe rs o nnes s u iv an te s :

- un adminis trateur de la s o c ié té
- un dirigeant autoris é de la s o c ié té
- un agent autoris é : un pa rt ic u lie r ay an t une c o nna is s an c e s u f f is an te de la
s o c ié té e t qu i a l' au to ris a t io n des adm in is tra teu rs

Le doc um ent c om plé té e t le s d roits pay ab les au rec ev eur g énéral du Canada
doiv ent être env oy és au :

D ire c teu r, L o i c anad ienne s ur le s s o c ié tés p a r a c t ion s
T o u rs J ean Edm o nd s , s ud
9 ièm e é tage
3 6 5 , av e L au rie r o ues t
O ttaw a (O nta rio )
K 1 A 0 C 8
o u par té lé c o p ieu r ou (6 1 3 ) 9 4 1 -0 9 9 9
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